Statut stowarzyszenia Stowarzyszenie Linux Profesjonalny

Rozdzial 1. Postanowienia ogdlne

§ 1.
1. Nazwa Stowarzyszenia brzmi: Stowarzyszenie Linux Profesjonalny.
2. Stowarzyszenie moze uzywaé skrétu SLP.

3. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnial989r.  Prawo
o0 stowarzyszeniach (Dziennik Ustaw z 1989 roku. numer 20 pozycja 104 z péznigjszymi zmianami)
oraz niniejszego statutu.

4. Siedziba Stowarzyszeniamiesci sie w Krakowie

§ 2.

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiey.

2. Stowarzyszenie moze takze prowadzi¢ swoja dziatalnosé poza granicami Rzeczpospolite] Polskigy.
3. Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokreslony.

4. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

§ 3.

1. Stowarzyszenie moze przystepowaé do spotek w celu pozyskiwania srodkdéw na realizacje zadan
statutowych.

2. Stowarzyszenie moze taczyé si¢ z innymi organizacjami w ramach zwiazkow stowarzyszen oraz
zawiera¢ roznorodne porozumienia o wspétdziataniu.

Rozdzial 11. Cele i zadania

§ 4.
1. Cele Stowarzyszenia sa hastepujace:
a) zrzeszanie producentow Linuksa oraz firm go wspiergjacych

b) rozpowszechnianie wiedzy natemat profesjonalnych zastosowan Linuksa, jak rowniez zwiazanego z
nim oprogramowaniai sprzgtu;

C) reprezentowanie cztonkOw Stowarzyszenia, ich opinii oraz potrzeb;



d) wspOtpraca z organizacjami migdzynarodowymi Linux International oraz Open Source Development
Labs;

€) wspieranie organizacyjne i rzeczowe 0sob i jednostek organizacyjnych, ktore podejmuija takie
dziatania

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez wspdlne i skoordynowane akcje cztonkow
Stowarzyszenia:

a) organizowanie konferencji, sympozjow, kursow, wystaw i pokazéw dotyczacych praktycznych metod
wykorzystania Linuksaw przedsi¢biorstwach, administracji panstwowej i samorzadowej oraz edukagi;

b) publikacje przyktadow zastosowar Linuksaw celach biznesowych;
C) poruszanie problematyki dotyczacej tego tematu na forach publicznych;

d) doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomiczna dla cztonkéw i innych podmiotdw zai nteresowanych
dziatalnoscia Stowarzyszenia;

€) wspbtprace | wzajemna pomoc cztonkOw Stowarzyszenia;
f) wspdtprace z innymi osobami, organizacjami krajowymi i miedzynarodowymi;

g) prowadzenie dziatalnosci integrujace] cztonkow Stowarzyszenia poprzez aktywnosé kulturalna,
rekreacyjna i towarzyska.

§ 5.
1. Dziatahos¢ Stowarzyszenia opiera Sie na spoteczngj pracy cztonkow.
2. Do wykonania konkretnych zadarn Stowarzyszenia moga by¢ zatrudniani pracownicy.

3. Osobom wchodzacym w sktad poszczegdlnych organdw Stowarzyszenia przystuguje prawo do
zwrotu uzasadnionych wydatkéw, poniesionych w zwiazku z wykonywaniem zadan statutowych.

Rozdziat II1. Czionkowie Stowarzyszenia

§ 6.
1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢:

a) osoby fizyczne bedace obywatelami polskimi oraz cudzoziemcy, réwniez ci nie mieszkgjacy na state
w Polsce;

b) osoby prawne, ale wytacznie jako cztonkowie wspiergjacy.
2. Wsrod cztonkow Stowarzyszenia wyrézniamy:
a) cztonkéw zwyczajnych;

b) cztonkéw honorowych;



c) cztonkdw wspieragjacych.

§7.
1. Cztonkiem Stowarzyszenia moga by¢ osoby, ktore:

a) ztozyty w Zarzadzie na pismie deklaracje cztonkowska wraz z rekomendacja dwoch cztonkow
wprowadzajacych

b) posiadaja wyksztatcenie srednie lub wyzsze i ich praca zawodowaw ciagu ostatnich dwaoch lat
Zwigzanajest z systemem operacyjnym Linux lub otwartym oprogramowaniem (z ang. Open Source)

c) Cztonkdw zwyczajnych przyjmuje Zarzad na podstawie rekomendacji dwoéch cztonkdw
Stowarzyszeniai po stwierdzeniu, ze kandydaci spetniaja warunki okreslonew 8 7 pkt. 1i 2

2. Cztonkiem honorowym zostaje osoba, co do ktérel Walne Zebranie Cztonkéw podjeto uchwate o
przyjeciu w poczet cztonkéw honorowych Stowarzyszenia, oraz ktéra wyrazita nato zgodg. Uchwate w
tym przedmiocie Wa ne Zebranie Cztonkéw podejmuje nawniosek Zarzadu lub grupy co ngimnig 15
cztonkdw. W tym zakresie postanowien ustepu poprzedzajacego nie stosuje Sie.

$ 8.

1. Cztonkom Stowarzyszenia przystuguja:

a) czynnei bierne prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia;

b) prawo sktadania wnioskéw we wszystkich sprawach Stowarzyszenia;
C) prawo postugiwania sie legitymacja i odznakami Stowarzyszenia;

d) prawo korzystania z zasobow, ktére Stowarzyszenie stawia do dyspozycji cztonkow.
2. Cztonkowie Stowarzyszenia zobowiazani sa:

a) przestrzegaé statutu Stowarzyszenia;

b) terminowo optacaé sktadki cztonkowskie,

C) popierac i czynnie realizowaé cele Stowarzyszenia,

d) przyczynia¢ sic do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,

e) dba¢ o dobre imig Stowarzyszenia.

§9.

Cztonkowie honorowi nie maja obowiazku ptacenia sktadek cztonkowskich, jak réwniez nie
przystuguje im bierne prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia.



§ 10.

Cztonkom wspierajacym nie przystuguje prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia. Zasady
wspotpracy z cztonkami wspieragjacymi okresla umowa. Sa oni obowigzani do przestrzegania umowy
zawarte] ze Stowarzyszeniem, okreslgjacel zasady wspierania dziatalnosci Stowarzyszenia.

§ 11.

Ustanie cztonkostwa nastepuje przez:

a) zrzeczenie Sig¢ cztonkostwa;

b) wykluczenie ze Stowarzyszenia;

c) Smier¢ czionka;

d) wygasniecie umowy z cztonkiem wspiergjacym.

€) na podstawie decyzji Zarzadu gdy przez okres 6 miesiecy, praca zavodowa cztonka Stowarzyszenia
nie jest zwigzana z systemem operacyjnym Linux lub oprogramowaniem Open Source

§ 12.

1. Cztonek moze zosta¢ wykluczony ze Stowarzyszenia, jezeli mimo upomnienia udzielonego przez
Zarzad narusza zasady statutowe lub uchwaty Stowarzyszenia, albo tez jego zachowanie stoi
W Sprzecznosci z zasadami Stowarzyszenia.

2. Wykluczenie cztonka nastepuje uchwata Zarzadu na wniosek Sadu Kolezeriskiego.

3. Od orzeczeniaw przedmiocie wykluczenia z szeregow Stowarzyszenia, cztonkowi temu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebranie Cztonkéw w ciagu 14 dni od doreczenia mu orzeczenia.
Rozstrzygniecie Walnego Zebranie Cztonkdw jest ostateczne.

Rozdziat IV. Wiadze Stowarzyszenia

Dziat |. Postanowienia ogolne

§ 13.

Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkéw;
b) Zarzad;

c) Komiga Rewizyjna;

d) Sad Kolezeriski.



§ 14.

1. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszeniatrwa 3 lata. W razie zmnigjszenia Si¢ sktadu Zarzadu,
Komisji Rewizyjng lub Sadu Kolezeriskiego w czasie trwania kadencji, uzupetnienie ich sktadu do
czasu ngjblizszego Wanego Zebrania moze nastapi¢ w drodze kooptacji. Kooptacji dokonuja pozostali
cztonkowie organu, ktérego sktad ulegt zmnigjszeniu. W tym trybie mozna powotaé nie wigcej niz
potowe sktadu organu.

§ 15.

1. Uchwaty Wahego Zebrania podejmowane sa w gtosowaniu jawnym zwykta wigkszoscia gtosow
obecnych cztonkéw z tym, ze w pierwszym terminie wymagana jest obecnosé co najmnigj potowy
0golng liczby cztonkow (kworum).

2. W drugim terminie uchwaty podejmowane sa bezwzgledna wiekszoscia gtosow obecnych cztonkdw.

Dziat 1. Wane Zebranie Cztonkéw

§ 16.

1. Ngjwyzsza wiadza Stowarzyszenia jest Wane Zebranie Cztonkdw.

2. Walne Zebranie jest zwotywane przez Zarzad co ngjmnig raz na dwanascie miesi¢cy.

4. Zarzad zobowiazany jest rowniez zwota¢ Wane Zebranie Cztonkow na wniosek

Komigji Rewizyjng lub 15 procent cztonkéw. Wniosek taki powinien zawieraé porzadek obrad.

5. W przypadku, jezeli Zarzad nie zwota Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie dwoch miesiecy i w
trybie przewidzianym w punktach poprzedzajacych, prawo zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw
przystuguje kazdemu cztonkowi Komigji Rewizyjnej.

6. Zarzad powiadamia cztonkéw Stowarzyszenia o terminie, migjscu i porzadku obrad Wanego
Zebrania Cztonkow, na co nggmnig 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

7. Cztonkowie wspieragjacy moga uczestniczy¢ w Wanym Zgromadzeniu Cztonkow z gtosem
doradczym.

8. NaWanym Zgromadzeniu Cztonkow moga by¢ obecni goscie, zaproszeni przez Zarzad lub Komigje
Rewizyjna.

9. W przypadku, gdy Walne Zebranie Cztonkow nie jest wiadne do podjecia uchwat z powodu braku
kworum, o ktérym mowaw 8§ 15 pkt. 1 Statutu, Zarzad moze wyznaczy¢ drugi termin Wanego
Zebraniaw tym samym dniu.

§ 17.
Do kompetencji Walhego Zebrania Cztonkéw nalezy:



a) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia na dany okres;

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

¢) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania, Zarzadu, Komigji Rewizyjnej
oraz Sadu Kolezenskiego;

d) udzielanie absolutorium Zarzadowi;

€) powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu i innych cztonkéw Zarzadu, Komigji
Rewizyjngl, Sadu Kolezenskiego;

f) uchwalanie zmian w statucie;

g) pode mowanie uchwaty w przedmiocie rozwiazania Stowarzyszenia;

h) rozpatrywanie odwotain od uchwat Zarzadu, wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia;
1) rozpatrywanie odwotan od orzeczer Sadu Kolezenskiego;

j) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

§ 18.

1. Uchwaty w przedmiocie zmiany statutu i rozwigzania Stowarzyszeniawymagaja 2/3 gtosow
cztonkow Stowarzyszenia, ktérzy podpisali liste obecnosci.

2. Uchwaty w przedmiocie odwotania Prezesa, cztonkow Zarzadu, Komigji Rewizyjnej, Sadu
Kolezeriskiego wymagaja bezwzglednej wiekszosci gtosow.

3. Uchwaty Walnego Zebraniawchodza w zycie z momentem podjecia, oprécz zmian w Statucie, ktére
wchodza w zycie z dniem postanowienia Sadu.

Dzial II1. Zarzad

§ 19.
1. Zarzad sktada sie z trzech do pieciu cztonkdéw, w tym z Prezesa.

2. Prezesa oraz cztonkéw Zarzadu wybiera Walne Zebranie. Gtosy oddawane sa na poszczegdlnych
kandydatéw. Tryb gtosowania uchwala Wane Zebranie.

3. Cztonkowie Zarzadu wybiergja sposrod siebie kandydatow na Wiceprezesa Zarzadu, Skarbnikai
Sekretarza. Cztonkowie Zarzadu w tym Prezes oddaj b osy na poszczegdlnych kandydatow.
W przypadku rownej liczby gtosdw, wygrywa ten kandydat na ktorego wskazat Prezes.

§ 20.
1. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wiekszoscia gtosdw przy obecnosci co ngjmnigj potowy



cztonkow z prawem gtosul.

2. W razie réwng liczby gtosow rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu.

3. Do kompetencji zarzadu nalezy:

a) przyjmowanie nowych cztonkow Stowarzyszenia na podstawie uchwaty;
b) reprezentowanie Stowarzyszeniaw sprawach zewnetrznych;

c) zwotywanie Wanego Zebrania;

d) podejmowanie innych uchwat, w sprawach, ktore nie zostaty zastrzezone dlainnych wtadz
Stowarzyszenia.

€) kierowanie dziatalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami Statutu oraz wytycznymi i
uchwatami Walnego Zebraniai sprawozdaniami Komigi Rewizyjnej,

f) powotywanie oraz rozwiazywanie grup i komigi problemowych, oraz koordynowanieich
dziatalnosci,

g) powotywanie i odwotywanie dziatow i ich szefow,

h) zatwierdzanie regulaminow dziatalnosci grup, komisji problemowych, dziatéw oraz innych
regulaminéw wewnetrznych,

i) podejmowanie uchwat o przystapieniu do organizacji krgjowych i miedzynarodowych o podobnym
profilu dziatania,

j) zatwierdzanie wnioskow Komisji Rewizyjnej,

§ 21.

Stowarzyszenie reprezentuje dwoch wspétdziatajacych ze soba cztonkéw zarzadu dziatgjacych tacznie.
Kierowanie oswiadczen do Stowarzyszenia, tudziez doreczanie pism moze by¢ dokonywane w
obecnosci jednego cztonka Zarzadu.

Dzial IV. Komisja Rewizyjna

§ 22.

Komigja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkow Stowarzyszenia. Cztonkowie Komigji Rewizyjne nie
moga by¢ jednoczesnie cztonkami Zarzadu ani Sadu Kolezenskiego. Pracami Komigi Rewizyjnegj
kieruje jg Przewodniczacy.

§ 23.

Do kompetencji Komigi Rewizyjng naleza:



a) kontrola biezace pracy Stowarzyszenia;
b) sktadanie wnioskow w sprawie absol utorium na Walnym Zgromadzeniu;
C) wystepowanie z wnioskiem do Zarzadu o zwotanie Walnego Zebrania;

d) dokonywanie nawniosek innych wiadz Stowarzyszenia, badz grupy co ngimnigj 15 cztonkdw,
wyktadni Statutu i uchwat Walnego Zebrania.

Dzial V. Sad Kolezenski

§ 24.

Sad Kolezenski sktada sie z trzech cztonkdéw Stowarzyszenia. Cztonkowie Sadu Kolezenskiego nie
moga by¢ jednoczesnie cztonkami Zarzadu ani Komigji Rewizyjnej.

§ 25.

Do kompetencji Sadu Kolezerskiego nalezy orzekanie w przedmiocie wykluczenia cztonka
Stowarzyszenia.

§ 26.

Sad Kolezenski zbiera sic na pisemny wniosek cztonka Stowarzyszeniai ustosunkowuje si¢ do jego
wniosku w terminie nie diuzszym niz 1 miesiac. Wniosek cztonka mus zawiera¢ uzasadnienie.

§ 27.

Sad Kolezenski zamyka postepowanie wydaniem orzeczenia, ktére podaje do wiadomosci wszystkich
cztonkéw.

§ 28.

Stronom postepowania przed Sadem Kolezeriskim przystuguje odwotanie od orzeczenia Sadu
Kolezeriskiego do Walnego Zebrania Cztonkow w terminie czternastu dni. Odwotanie rozpatruje
najblizsze Walne Zebranie Cztonkdow.

§ 29.
Sad Kolezenski orzekaw sktadzie 3 osobowym.



Rozdziatl V. Inne postanowienia

§ 30.

1. Mgjatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, spoteczngj pracy cztonkéw
Stowarzyszenia, darowizn, spadkdéw, zapisow, dochodéw z wiasnegj dziatalnosci gospodarczej, dotacji
celowych oraz ofiarnosci publiczng.

2. Dlawaznosci pism dotyczacych spraw i obowiazkOw majatkowych Stowarzyszenia wymagane sa
podpisy skarbnikai prezesalub skarbnikai dwoch cztonkéw Zarzadu.

3. Mozliwe jest wydanie jednorazowego upowaznienia cztonkowi Stowarzyszenia, upowaznienie
wydaje skarbnik i prezes|ub skarbnik i dwoch cztonkéw Zarzadu.

4, Zabraniasie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Stowarzyszeniaw stosunku do jego
cztonkow, cztonkow organdw lub pracownikow oraz osdb, z ktorymi pracownicy pozostaja w zwiazku
matzenskim albo w stosunku pokrewiernstwa lub powinowactwaw linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwaw linii bocznegj do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli, zwanych dalej osobami bliskimi

b) przekazywania majatku Stowarzyszenia narzecz jego cztonkéw, cztonkdw organdw Stowarzyszenia
lub pracownikow oraz ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w
szczegblnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

C). wykorzystywania majatku Stowarzyszenia narzecz jego cztonkéw, cztonkéw organdw
Stowarzyszenia lub pracownikéw oraz ich 0sdb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

§ 31.

1. Stowarzyszenie rozwiazuje Sie na podstawie uchwaty Wanego Zebrania Cztonkéw [ub w innych
przypadkach, przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Wane Zebranie Cztonkdw okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie magatku Stowarzyszenia.

§ 32.

Wszelkie oswiadczeniai zawiadomienia skierowane do cztonkdw Stowarzyszenia moga by¢
dokonywane w formie listu poleconego badz droga poczty elektroniczne.

§ 33.
Sktadki sa optacane rocznie.
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